
庁 議
日時：１１月２９日（水）ＰＭ１：３０ ＜庁議室＞

◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇

【市長挨拶】

【協議事項】

１ 太田市一般職の職員の給与に関する条例及び太田市一般職の任期付 企画部長

職員の採用及び給与の特例に関する条例の一部改正について

２ 市長等の給与に関する条例の一部改正について 企画部長

３ 太田市議会の議員の議員報酬、費用弁償及び期末手当に関する条例 企画部長

の一部改正について

４ 太田市会計年度任用職員の給与及び費用弁償に関する条例の一部改 企画部長

正について

５ 太田市国民健康保険税条例の一部改正について 健康医療部長

【連絡事項】

１ 庁達について 企画部長

２ 各地区振興課への電気自動車の配置について 総務部長

３ 市民課窓口への「キャッシュレス決済」導入について 市民生活部長

４ 令和６年度１％まちづくり事業の募集について 市民生活部長

５ 令和５年度太田市社会福祉大会開催について 福祉こども部長

６ 太田市地域包括支援センター業務委託先事業者の選定結果について 健康医療部長

７ 太田市地球温暖化対策実行計画【事務事業編】の令和４年度実績報 産業環境部長

告について

８ 第１３回太田市景観賞の選考結果及び表彰式・景観講演会の開催に 都市政策部長

ついて

９ 事業用地の売払いについて 行政事業部長

10 令和６年太田市消防出初め式について 消防長

【その他】

◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇

◆ 次回庁議予定 ◆１２月１３日（水）ＡＭ９：００～ ＜庁議室＞案件名報告：１２月１日（金）PM5:00
資料提出：１２月６日（水）PM5:00



 １１月２９日 庁議提出案件          資料No.１   
●内 容 【 1.協議事項 】 

○公 開 【 1.可 】 

○公開時期【 2.委員会・委員会協議会後 】 

 

               企画部長 氏名 高橋 亮  内線２２００   
◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇ 

【 表 題 】 

  太田市一般職の職員の給与に関する条例及び太田市一般職の任期付職員の採用及び給与

の特例に関する条例の一部改正について 

 

 

【 目 的 】 

人事院は、国家公務員の給与について本年８月７日に勧告を行いました。地方公務員の

給与改定は、国家公務員に準じて行われており、その原則を踏まえて、所要の改正を行う

ものです。 

 

 

【 概 要 】 

１ 一般職の給与改定関係 

 （１）給料表（給料月額）の改定（公布の日より施行、令和５年４月１日適用） 

  行政職及び消防職給料表の全級全号級を引上げます。 

区分 行政職 消防職 

改定率 ０．８９％ １．１６％ 

平均引上額 ２，９２７円 ３，８５９円 

 

 （２）期末勤勉手当支給率の改定 

＜一般職＞ 

 期末手当及び勤勉手当の年間支給率をそれぞれ０．０５月引上げ、合計の年間支給

率を４．４０月から４．５０月へ引上げます。 

一般職 ６月期 １２月期 年 間 

令和５年度 

期末手当 

 

勤勉手当 

 

１．２００ 

（１．０００） 

１．０００ 

（１．２００） 

１．２５０ 

（１．０５０） 

１．０５０ 

（１．２５０） 

２．４５０ 

（２．０５０） 

２．０５０ 

（２．４５０） 

合 計 ２．２００ ２．３００ ４．５００ 

令和６年度 

期末手当 

 

勤勉手当 

 

１．２２５ 

（１．０２５） 

１．０２５ 

（１．２２５） 

１．２２５ 

（１．０２５） 

１．０２５ 

（１．２２５） 

２．４５０ 

（２．０５０） 

２．０５０ 

（２．４５０） 

合 計 ２．２５０ ２．２５０ ４．５００ 

 （ ）内は課長職以上の職員の支給率 



 ＜再任用職員＞ 

 期末手当及び勤勉手当の年間支給率をそれぞれ０．０２５月引上げ、合計の年間支

給率を２．３００月から２．３５０月へ引上げます。 

再任用職員 ６月期 １２月期 年 間 

令和５年度 

期末手当 

勤勉手当 

０．６７５０ 

０．４７５０ 

０．７０００ 

０．５０００ 

１．３７５０ 

０．９７５０ 

合 計 １．１５００ １．２０００ ２．３５００ 

令和６年度 

期末手当 

勤勉手当 

０．６８７５ 

０．４８７５ 

０．６８７５ 

０．４８７５ 

１．３７５０ 

０．９７５０ 

合 計 １．１７５０ １．１７５０ ２．３５００ 

 

 

 ２ 在宅勤務手当の新設（令和６年４月１日施行） 

 住居その他これに準ずる場所で、一定期間以上継続して１か月当たり１０日を超えて正

規の勤務時間の全部を勤務することを命ぜられた職員に対して、月額３，０００円を支給

します。 

 

 

３ 特定任期付職員の給与改定関係 

 一般職と併せて、特定任期付職員に係る給料表及び期末手当支給率の引上げを行いま

す（該当者なし）。 

 

 

４ その他 

   １２月定例会に議案提出予定です。 

 

 

【 備 考 】 

＊ 問い合わせ先 企画部 人事課 給与厚生係 内線２２３３ ４７－１９６１ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ 



 １１月２９日 庁議提出案件          資料No. ２   
●内 容 【 1.協議事項 】 

○公 開 【 1.可 】 

○公開時期【 2.委員会・委員会協議会後 】 

 

               企画部長 氏名 高橋 亮  内線２２００   
◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇ 

【 表 題 】 

  市長等の給与に関する条例の一部改正について 

 

 

【 目 的 】 

人事院の給与勧告は「一般職の職員の給与に関する法律」の適用を受ける国家公務員を

対象としております。内閣総理大臣等の給与は「特別職の職員の給与に関する法律」の規

定により支給され、期末手当等については「一般職の職員の給与に関する法律」の適用を

受ける職員の例によることとされています。 

つきましては、市長等の給与については国の例に準じていることから、人事院の給与勧

告への対応を図るため、所要の改正を行うものです。 

 

 

【 概 要 】 期末手当支給率の改正 

   年間支給率を４．４０月から４．５０月へ引上げます。 

 ６月期 １２月期 年間 

令和５年度 ２．２０ ２．３０ ４．５０ 

令和６年度 ２．２５ ２．２５ ４．５０ 

 

２ その他 

    １２月定例会に議案提出予定です。 

 

 

【 備 考 】 

＊ 問い合わせ先 企画部 人事課 給与厚生係 内線２２３３ ４７－１９６１ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ 



 １１月２９日 庁議提出案件          資料No. ３  
●内 容 【 1.協議事項 】 

○公 開 【 1.可 】 

○公開時期【 2.委員会・委員会協議会後 】 

 

               企画部長 氏名 高橋 亮  内線２２００   
◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇ 

【 表 題 】 

  太田市議会の議員の議員報酬、費用弁償及び期末手当に関する条例の一部改正について 

 

 

【 目 的 】 

人事院の給与勧告は「一般職の職員の給与に関する法律」の適用を受ける国家公務員を

対象としております。国会議員の歳費は「国会議員の歳費、旅費及び手当等に関する法

律」の規定により支給され、期末手当については同法の規定で内閣総理大臣等の給与を規

定する「特別職の職員の給与に関する法律」の例により「一般職の職員の給与に関する法

律」の適用を受ける職員の例によることとされています。 

つきましては、太田市議会の議員の議員報酬等については国の例に準じていることか

ら、人事院の給与勧告への対応を図るため、所要の改正を行うものです。 

 

 

【 概 要 】 期末手当支給率の改正 

   年間支給率を４．４０月から４．５０月へ引上げます。 

 ６月期 １２月期 年間 

令和５年度 ２．２０ ２．３０ ４．５０ 

令和６年度 ２．２５ ２．２５ ４．５０ 

 

３ その他 

    １２月定例会に議案提出予定です。 

 

 

【 備 考 】 

＊ 問い合わせ先 企画部 人事課 給与厚生係 内線２２３３ ４７－１９６１ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ 



 １１月２９日 庁議提出案件           資料No. ４  
●内 容 【 1.協議事項 】 

○公 開 【 1.可 】 

○公開時期【 2.委員会・委員会協議会後 】 

 

               企画部長 氏名 高橋 亮 内線２２００   

◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇ 

【 表 題 】 

  太田市会計年度任用職員の給与及び費用弁償に関する条例の一部改正について 

 

【 目 的 】 

人事院は、国家公務員の給与について８月７日に勧告を行いました。本勧告は「一般職の職員の

給与に関する法律」の適用を受ける国家公務員を対象としたものですが、地方公務員の給与改定

は、国家公務員に準じて行われており、その原則を踏まえて、会計年度で任用されている非正規職

員においても勧告に基づき給与改定を行うため、所要の改正を行うものです。 

併せて地方自治法の改正に基づき、勤勉手当が支給できるよう改正を行います。 

 

【 概 要 】 

１ 給与改定の実施時期の変更（公布の日から施行、令和５年４月１日適用） 

 これまで会計年度任用職員の給料決定では、採用された日の属する会計年度の４月１日において

現に施行されている給料表を適用していましたが、一般職に準じて給料表の遡及適用が可能となる

よう、第３条第１項を修正します。 

 行政職給料表が令和５年４月１日に遡及して引上げられることに伴い、会計年度任用職員の給料

月額も同様に遡及して５．８６％（１０，０６４円）の引上げとなります。 

 

２ 期末手当の支給率の改定 

年間支給率を２．４０月から２．４５月へ引上げます。 

 ６月期 １２月期 年間 

令和５年度 １．２００ １．２５０ ２．４５０ 

令和６年度 １．２２５ １．２２５ ２．４５０ 

 

３ 勤勉手当の新設（令和６年４月１日施行） 

 地方自治法の改正に伴い、令和６年度よりフルタイム会計年度任用職員（該当者なし）及び月給

制のパートタイム会計年度任用職員に対して勤勉手当を支給します。 

 支給率は一般職に準じて１．０２５月とし、年間で２．０５月分を支給します。 

 期末手当を含めた年間の支給率は、一般職と同じ４．５０月となります。 

 

４ その他   １２月定例会に議案提出予定です。 

【 備 考 】 

＊ 問い合わせ先 企画部 人事課 給与厚生係 内線２２３３ ４７－１９６１ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ 



１１月２９日 庁議提出案件 資料No.５
●内 容 【 1.協議事項 】

○公 開 【 1.可 】

○公開時期【 2.委員会・委員会協議会後 】

健康医療部長 氏名 大澤 美和子 内線３４００

◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇

【 表 題 】

太田市国民健康保険税条例の一部改正について

【 目 的 】

全世代対応型の社会保障制度を構築するための健康保険法等の一部を改正する法律（令

和５年法律第31号）の施行に伴い関係政令・省令が公布されたため、太田市国民健康保険

税条例に所要の改正を行うものです。また、併せて文言の軽微な修正を行います。

【 概 要 】

１ 改正内容

世帯に出産する予定の国民健康保険の被保険者又は出産した被保険者（以下「出産被保

険者」という。）がある場合において、当該世帯の世帯主に対して賦課する国民健康保険

税を減額するものです。減額する額は、出産被保険者の予定日（出産後に申請した場合に

は、出産の日）の属する月（以下「出産予定月」という）の前月（多胎妊娠の場合には、

三月前）から出産予定月の翌々月までの期間にかかる所得割額及び被保険者均等割額です。

２ 施行期日 令和６年１月１日

３ その他 令和５年１２月定例会に議案を提出する予定です。

【 備 考 】

＊ 問い合わせ先 健康医療部 国民健康保険課 保険係 内線2565 47－1825 ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ



 １１月２９日 庁議提出案件            資料No.１  
●内 容 【 2.連絡事項 】 

○公 開 【 1.可 】 

○公開時期【 3.その他（庁議終了後） 】 

 

               企画部長 氏名 高橋 亮  内線２２００   

◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇ 

 

【 表 題 】 

庁達について 

 

 

【 目 的 】 

  年末年始を迎えるにあたり、職員に全体の奉仕者としての自覚を促し、綱紀粛正及び服務 

規律の確保を図るため庁達を発するものです。 

  

 

【 概 要 】 

 １ 庁達の内容 

 （１）服務規律を確保すること 

 （２）交通法規遵守（飲酒運転の禁止）及び交通事故防止のこと 

 （３）公金等の管理に万全を期すること 

 （４）健康管理に努めること 

 

 ２ 庁達文 

   次ページのとおり 

  

 ３ 示達日 

   令和５年１２月１日 

 

４ 周知方法 

   １２月１日に公開羅針盤Ｖ４掲示板に掲載するとともに、所属長から直接口頭にて職員

に周知する。 

 

 

 

 

 

 

【 備 考 】 

 

＊ 問い合わせ先  企画部人事課人事係  内線２２３１  ４７－１８１０ ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ 



１１月２９日 庁議提出案件            資料No.２   
●内 容 【 2.連絡事項 】 

○公 開 【 1.可 】 

○公開時期【 2.委員会・委員会協議会後 】 

 

              総務部長 氏名 瀬古 茂雄   内線（2300）  

◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇ 

 

【 表 題 】 

 各地区振興課への電気自動車の配置について 

 

【 目 的 】 

 公用車の効率的運用及び車両の更新に伴い、脱炭素社会に向けた取り組み及び災害時におけ

る電源確保を目的として７地区振興課へ電気自動車等を配置します。 

 

【 概 要 】 

１ 配置状況 

設備等 電気自動車 充電設備（公用車専用） 外部給電器（災害時等） 

仕様 

日産サクラＳ 

ﾊﾞｯﾃﾘｰ:20KWh 

ｶﾀﾛｸﾞ走行距離:180km 

普通充電設備 

（200V 3KW） 

ｻｸﾗ ﾌﾙ充電:約6.5時間 

ﾊﾟﾜｰﾑｰﾊﾞｰﾗｲﾄ 

（100V 3KW） 

数量 
７台 

（各地区振興課） 

１４箇所 

（各地区行政センター） 

７台 

（車両と同一場所） 

整備費 16,542,900円 3,286,800円 3,349,500円 

１単位当 約236万円 約23万円 約48万円 

※補助金 

見込額 

3,850,000円 

（55万円／台） 

1,941,000円 

（約14万円／箇所） 

0円 

（補助金予算終了） 

(15万円／台) 

  ※補助金：一般社団法人 次世代自動車振興センターによるCEV補助金/充電設備補助金 

 

２ 災害時の活用方法 

 ・外部給電器を電気自動車に接続することで、最大３KWの機器が使用可能になります。 

  フル充電時 ３KW使用の場合：約６.５時間（１.５KW使用の場合：約１３時間） 

 （例：LED10W20灯:200W、ﾋｰﾀｰ1000W、ﾎﾟｯﾄ1200W、冷蔵庫100W、ｽﾏﾎ充電25W20台:500W） 

 

 ・一部地域の停電の場合、各車両を集約することで、より多くの電源を確保することができ

ます。 

 

【 備 考 】 

 問い合わせ先 総務部管財課管財係 内線2381 ４７-１８２２ ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ 



 １１月２９日 庁議提出案件           資料No.３   

●内 容 【 2.連絡事項 】 

○公 開 【 1.可 】 

○公開時期【 1.庁議後 】 

 

              市民生活部長 氏名 大谷 健 内線（TEL）２４００  

◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇ 

【 表 題 】 

  市民課窓口への「キャッシュレス決済」導入について 

 

 

【 目 的 】 

  住民票をはじめとする各種証明書発行手数料等の支払い手段にキャッシュレス決済を導

入し、納付手段を拡充させることで利用者の利便性向上と納付業務の効率化を図るもので

す。 

 

 

【 概 要 】 

  住民票をはじめとする各種証明書発行手数料等の収納については、すでにセミセルフレ 

ジ（ＰＯＳ機能付きレジ）を導入し、自動釣銭機等により利用者への利便性の向上を図っ 

ているところですが、現在は、現金のみの取扱いとなっていることが課題となっていまし 

た。 

  今回、キャッシュレス決済を導入することで現金の取扱いをさらに減らし、スピーディ 

 にサービスを提供することが可能になります。市民にとっても支払いの選択肢が増えるこ 

とで現金を準備する手間がなくなり、また、会計の手続きにかかる時間や待ち時間が少な 

くなることなど利用者の利便性の向上と業務の効率化を図るものです。 

    

 １ 導 入 日  令和５年１２月１日（金） 

  （試験運用  令和５年１１月２８日（火）～１１月３０日（木）） 

          

 ２ 導入場所  太田市役所 市民課窓口（既存のレジ２台に機能追加）  

 

 ３  キャッシュレス決済の導入種類 

 

  

 

 

 

 

 

 

区分 銘柄 導入日 

クレジットカード 
VISA、Mastercard、JCB、AMERICAN EXPRESS、

Diners Club、DISCOVER 
１２月１日 

電子マネー iD、楽天Edy、WAON、nanaco、QUICPay 

二次元コード決済 
LINE Pay、楽天ペイ、d払い、PayPay、 

メルペイ、au PAY、ゆうちょPay 
年度内を予定 



４ 周知方法 

    １２月１日号広報おおた、市ホームページ及びＳＮＳで周知を図るとともに、報道 

機関へ資料提供を行います。 

 

 ５ その他 

  クレジットカード及び電子マネーの導入を１２月１日から先行実施し、ＰａｙＰａｙ

等の二次元コード決済はブランドの加盟店審査が通り次第、導入いたします。 

 

 

 

【 備 考 】 

    ＊ 問い合わせ先  市民生活部 市民課 窓口記録係 内線２４１３ 

４７－１９３７ ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ 

 

 



１１ 月 ２９ 日 庁議提出案件           資料No.４  
●内 容 【 2.連絡事項 】 

○公 開 【 1.可 】 

○公開時期【 2.委員会・委員会協議会後 】 

 

              市民生活部長 氏名 大谷 健   内線２４００  

◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇ 

【 表 題 】 

  令和６年度１％まちづくり事業の募集について 

 

 

【 目 的 】 

１％まちづくり事業は、市民の参画と協働のまちづくりを実践するもので、市民の自発的

なまちづくり活動を支援し、地域コミュニティの活性化を目的としています。 

令和６年度の事業について、地域・各種団体から広く募集を行うものです。 

 

 

【 概 要 】 

１ 募集期間 第１次募集  令和６年１月１５日(月)～２月２２日(木） 

※４月以降は１２月まで毎月募集を行います 

 

２ 対象事業 地域を活性化させる事業、地域内の交流が図られる事業など 

 

 ３ 周知方法 広報おおた、市ホームページ及びSNSに掲載予定 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【 備 考 】 

＊ 問い合わせ先 市民生活部 地域総務課 地域コミュニティ係（内線 ３６１１） 

  ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ ４７―１９２３ 



１１月２９日 庁議提出案件 資料No.５
●内 容 【 2.連絡事項 】

○公 開 【 1.可 】

○公開時期【 2.委員会・委員会協議会後 】

福祉こども部長 氏名 冨岡 和正 内線２５００

◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇

【 表 題 】

令和５年度太田市社会福祉大会開催について

【 目 的 】

多年にわたり社会福祉の発展に功績のあった方々を表彰し、感謝の意を表するため

開催致します。

【 概 要 】

１．日 時 令和６年１月２４日（水）午後２時００分～午後４時００分

２．場 所 太田市民会館

３．主 催 太田市・太田市社会福祉協議会

４．内 容 記念演奏会 Ｃ；ＯＮ（シーオン）

式典 表彰状及び感謝状の贈呈

５．参加者 来賓、被表彰者、社会福祉団体及び社会福祉施設関係者、ボランティア関係者

教育関係者、保健医療関係者、社会福祉行政関係者、共同募金関係者等

【 備 考 】

＊ 問い合わせ先 太田市社会福祉協議会 企画総務係 46-6208



１１月２９ 日 庁議提出案件 資料No.６
●内 容 【 2.連絡事項 】

○公 開 【 1.可 】

○公開時期【 2.委員会・委員会協議会後 】

健康医療部長 氏名 大澤 美和子 内線（TEL）３４００

◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇

【 表 題 】

太田市地域包括支援センター業務委託先事業者の選定結果について

【 目 的 】

太田市地域包括支援センター業務委託先事業者の選定結果について報告するものです。

【 概 要 】

１．選定結果

２．委託期間

令和６年４月１日から令和９年３月３１日まで

【 備 考 】

＊ 問い合わせ先 健康医療部 介護サービス課 地域支援係 内線2545 47-1856 ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ

圏域名称 委託法人 事務所設置場所

太田・鳥之郷 医療法人財団 明理会 太田市鳥山上町２３５７－９

九合・休泊 社会福祉法人 緑会
太田市龍舞町４１０－２

（特別養護老人ホーム高原園内）

沢野 医療法人 三省会
太田市高林北町１１７８－１

（支援センターほりえ内）

韮川 社会福祉法人 圓会 太田市石原町５４６－１

強戸・毛里田 社会福祉法人 同仁会
太田市寺井町５６５

（特別養護老人ホームゆう愛内）

宝泉 医療法人 ふじあく医院
太田市藤阿久町３４５

（介護老人保健施設ふじあく光荘内）

尾島 社会福祉法人 敬友会 太田市安養寺町２－１１

新田 社会福祉法人 愛光会
太田市新田上江田町１５１３－１

（特別養護老人ホーム愛光園内）

藪塚 社会福祉法人 親孝行の里
太田市藪塚町３９２２

（特別養護老人ホーム親孝行の里内）



 １１月 ２９日 庁議提出案件           資料No.７ 

●内 容 【 2.連絡事項 】 

○公 開 【 1.可 】 

○公開時期【 1.庁議後 】 

 

              産業環境部長 氏名 井上 恵美子  内線２６００ 

◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇ 

 

【 表 題 】 

太田市地球温暖化対策実行計画【事務事業編】の令和４年度実績報告について 

 

【 目 的 】 

  太田市地球温暖化対策実行計画【事務事業編】に基づき、太田市役所の事務事業に 

伴う令和４年度分の温室効果ガス排出量の実績等について報告するものです。 

 

【 概 要 】 

１ 令和４年度の温室効果ガス排出量削減実績 

   目標：基準年度（平成２５年度）比で １８．０％の削減 

   実績：基準年度（平成２５年度）比で ２８．６％ (８，５８３ t-CO2)の 削減  

 

＜参考＞実績の推移 

実績年度 H29 H30 R元 R2 R3 R4 

目標 
（対基準年度比） 

1.5％ 3.0％ 4.5％ 6.0％ 7.5％ 18.0％ 

削減率 
（対基準年度比） 

3.9％ 3.7％ 8.8％ 13.8％ 17.9％ 28.6％ 

削減量 
（対基準年度比） 

1,164t-CO2 1,117t-CO2 2,642t-CO2 4,148t-CO2 5,380t-CO2 8,583t-CO2 

 

 

２ 今後の予定 

  庁議終了後、別添資料の実績報告書をホームページに掲載予定です。 

 

【 備 考 】 

＊ 問い合わせ先 産業環境部 脱炭素推進室 企画係 内線 2661 ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ 47-1953 



１１月２９日 庁議提出案件           資料No.８   
●内 容 【 2.連絡事項 】 

○公 開 【 1.可 】 

○公開時期【 2.委員会・委員会協議会後 】 

 

             都市政策部長 氏名 田村 敏哉  内線（TEL）２８００ 

◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇ 

 

【 表 題 】 

 第１３回太田市景観賞の選考結果及び表彰式・景観講演会の開催について 

 

【 目 的 】 

市の良好な景観づくりに貢献していると認められる市民、事業者、団体等を表彰するとと

もに、景観講演会を開催し、市の魅力ある景観の保全・形成に対する市民意識の向上を目指

します。 

 

【 概 要 】 

１ 募集期間  令和５年８月１日から令和５年９月２９日まで 

２ 応募件数  ８件 

３ 選考結果  大賞１件、賞２件 

大賞 「ヨーロッパ風リビングガーデン」【松本 春子】（新田早川町） 

 賞 「－まちのすきま－ 大屋根の架かる平屋の家」【㈱城越設計、Ｒｅ－ｗｏｏｄ

㈱】（由良町） 

 賞 「日東システムテクノロジーズ 本社オフィス」【㈱日東システムテクノロジー

ズ】（吉沢町） 

   
【大賞】ヨーロッパ風リビングガーデン 【賞】－まちのすきま－ 大屋根の架かる

平屋の家 

【賞】日東システムテクノロジーズ 本社

オフィス 

４ 表彰式・景観講演会  

日 時  令和６年１月２０日（土） 午後２時から 

会 場  太田市学習文化センター 

定 員  ２００名（先着順） 

講演会 

講 師  片山 真理（かたやま まり）氏（アーティスト） 

演 題  「太田市からヴェネチア・ビエンナーレへ」 

 

【 備 考 】 

＊ 問い合わせ先 都市政策部都市計画課 景観係 内線２８１５ ４７－１８３９ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ 

講師：片山 真理 氏 



１１月２９日 庁議提出案件 資料No. 9
●内 容 【 2.連絡事項 】

○公 開 【 1.可 】

○公開時期【 2.委員会・委員会協議会後 】

行政事業部長 氏名 阿部 政夫 （TEL）0277-78-2842

◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇

【 表 題 】

事業用地の売払いについて

【 目 的 】

太田市土地開発公社保有の事業用地を、一般競争入札で売払うものです。なお入札参加者

が無かった場合は、先着順にて随時売払いをいたします。

【 概 要 】

１ 売払い予定地

２ 売払い方法

一般競争入札

３ 日程（予定）

① 入 札 公 告 令和５年１２月１３日

② 案内書配布 令和５年１２月１３日～令和６年１月３１日

③ 申込受付期間 令和５年１２月２０日～令和６年２月７日

④ 入 札 執 行 令和６年３月１１日

４ 周知方法

ホームページ等に募集記事を掲載します。

【 備 考 】

＊ 問い合わせ先 行政事業部 用地管理課 管理係 ０２７７-７８-２８４２ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ

所 在 地 目 用途地域 面 積 最低売却価格

吉沢町1186-1ほか２筆 宅地ほか 工業専用地域 5,433.71㎡ 88,000,000円



１１月２９日 庁議提出案件 資料No.10
●内 容 【 2.連絡事項 】

○公 開 【 1.可 】

○公開時期【 2.委員会・委員会協議会後 】

消防本部 消防長 竹内 富雄 TEL 33-0200

◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇

【 表 題 】

令和６年太田市消防出初め式について

【 目 的 】

市民の安全安心の確保のため、年頭にあたり、消防職団員の士気の高揚及び職務遂行への

決意を新たにするとともに、女性防火クラブの火災予防の確認と併せて市民に消防思想の普

及を図ることを目的とします。

【 概 要 】

１ 日 時 令和６年１月６日（土）午前９時３０分より

２ 場 所 太田市新田文化会館（エアリスホール）※屋内開催

３ 出 場 隊 消防職員、消防団員、女性防火クラブ員

特別参加：鳶伝統文化保存会

合計５００名程度

４ 行事内容 （１）市長式辞

（２）表彰

（３）来賓祝辞

（４）消防長訓示

（５）新年決意表明

（６）消防職員意見発表

（７）消防音楽隊演奏

（８）特別演技 太田鳶伝統文化保存会「木遣り」

５ 招 待 者 国会議員、県知事、県議会議員、市議会議員、区長、関係団体の長、他

【 備 考 】

＊ 問い合わせ先 消防本部 消防総務課 総務係 電話 33-0200


