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令和６年度太田市一般会計補正予算（第１号）について 

 

 令和６年度太田市の一般会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２，３０２，７３９千円を追加

し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ９３，２０２，７３９千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳

 入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

  令和６年４月２５日 

 

 

                     太田市長  清 水 聖 義 
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第１表　歳入歳出予算補正

歳　　　　入
（単位：千円 ）

款 項 補正前の額 補　正　額 計

- 2 -

15 国庫支出金 15,009,406 2,302,739 17,312,145

 2 国庫補助金 2,568,817 2,302,739 4,871,556

歳 入 合 計 90,900,000 2,302,739 93,202,739



歳　　　　出
（単位：千円 ）

款 項 補正前の額 補　正　額 計

- 3 -

 3 民生費 37,370,232 2,302,739 39,672,971

 1 社会福祉費 13,537,846 2,302,739 15,840,585

歳 出 合 計 90,900,000 2,302,739 93,202,739
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１． 総括

歳入歳出補正予算事項別明細書

歳　入 （単位：千円）

款 補正前の額 補正額 計

- 4 -

 1 市税 41,255,821 0 41,255,821

 2 地方譲与税 782,458 0 782,458

 3 利子割交付金 20,000 0 20,000

 4 配当割交付金 145,000 0 145,000

 5 株式等譲渡所得割交付金 116,000 0 116,000

 6 法人事業税交付金 580,000 0 580,000

 7 地方消費税交付金 6,074,000 0 6,074,000

 8 ゴルフ場利用税交付金 32,517 0 32,517

 9 環境性能割交付金 100,000 0 100,000

10 地方特例交付金 1,293,001 0 1,293,001

11 地方交付税 1,570,000 0 1,570,000

12 交通安全対策特別交付金 40,000 0 40,000

13 分担金及び負担金 978,682 0 978,682

14 使用料及び手数料 1,493,812 0 1,493,812

15 国庫支出金 15,009,406 2,302,739 17,312,145

16 県支出金 7,836,691 0 7,836,691

17 財産収入 121,734 0 121,734

18 寄附金 206,004 0 206,004

19 繰入金 4,150,045 0 4,150,045

20 繰越金 100,000 0 100,000

21 諸収入 2,453,329 0 2,453,329

22 市債 6,541,500 0 6,541,500

計 90,900,000 2,302,739 93,202,739
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給　　与　　費
１　特　別　職      　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 

職員数 給 与

（人） 報　酬 給　料 期末手当 地域手当

長　等 3 0 31,200 14,040 0

補 正 後 議　員 30 175,865 0 79,137 0

その他
特別職 1,731 183,625 0 0 0

計 1,764 359,490 31,200 93,177 0

長　等 3 0 31,200 14,040 0

補 正 前 議　員 30 175,865 0 79,137 0

その他
特別職 1,731 183,625 0 0 0

計 1,764 359,490 31,200 93,177 0

長　等 0 0 0 0 0

比  　較 議　員 0 0 0 0 0

その他
特別職 0 0 0 0 0

計 0 0 0 0 0

２　一　般　職

（１）総　括　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　 

区　　 　分 職員数 　　　　　　給　　与　　費

（人） 報　酬 給　料 職員手当 計

(1,007)

補　正 　後 1,417 1,644,649 5,944,546 5,251,923 12,841,118

(1,005)

補　正 　前 1,417 1,640,754 5,944,546 5,250,496 12,835,796

(2)

比　　 　較 0 3,895 0 1,427 5,322

　※（　）内は短時間勤務職員の職員数

区　　分
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明　　細　　書
１　特　別　職      　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 

（単位：千円）

費 共済費 合　計

寒冷地手当 その他手当 計

0 146 45,386 3,702 49,088

0 0 255,002 55,956 310,958

0 0 183,625 0 183,625

0 146 484,013 59,658 543,671

0 146 45,386 3,702 49,088

0 0 255,002 55,956 310,958

0 0 183,625 0 183,625

0 146 484,013 59,658 543,671

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

（１）総　括　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　 （単位：千円）

共済費 合　計 備　　考

短時間勤務職員のうち

2,356,982 15,198,100 会計年度任用職員942人

短時間勤務職員のうち

2,356,075 15,191,871 会計年度任用職員940人

907 6,229
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（単位：千円）

区　分 扶養手当 管理職手当
特殊勤務
手　　当

時間外勤務
手　　　当

補正後 194,444 266,550 40,424 194,926

補正前 194,444 266,550 40,424 194,926

比　較 0 0 0 0

区　分
夜間勤務
手　　当

休日勤務
手　　当

管理職特別
勤務手当

住居手当

補正後 24,671 94,214 2,374 80,386

補正前 24,671 94,214 2,374 80,386

職員手当 比　較 0 0 0 0

の 内 訳 区　分 通勤手当 単身赴任手当 地域手当 期末手当

補正後 95,366 0 190,706 1,357,351

補正前 95,366 0 190,706 1,357,351

比　較 0 0 0 0

区　分 勤勉手当 退職手当
義務教育教員
等特別手当

会計年度任用職員

期末勤勉手当

補正後 1,142,646 987,934 4,272 575,659

補正前 1,142,646 987,934 4,272 574,232

比　較 0 0 0 1,427
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

（単位：千円）

区　分 増減額 増減事由別内訳 説　　　明 備考

給与改定に
伴う増減分

0

給　料 0
昇給に伴う
増　加　分

0

そ の 他 の
増　減　分

0

61歳定年退職
19人

退職手当の
増　減　分

0 60歳到達退職 24人

自己都合等
4人

制度改正に
伴う増減分

0

0 勤勉手当

0 扶養手当

0 管理職手当

職員手当 1,427 0 特殊勤務手当

0 時間外勤務手当

そ の 他 の 0 夜間勤務手当

増  減  分
0 休日勤務手当

0 管理職特別勤務手当

0 住居手当

0 通勤手当

0 単身赴任手当

0 地域手当

0 期末手当

0 勤勉手当

0 義務教育教員等特別手当

1,427

期末手当
(会計年度任用職員含む)

会計年度任用職員期末勤勉手当
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