
庁      議  

              日時：５月２日（月）AＭ８：３０ ＜庁議室＞ 

◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇ 

【市長挨拶】 

 

 

 

 

【連絡事項】 

 

１ 令和５年４月１日付採用に係る職員採用試験の実施について 企画部長 

 

２ パワーハラスメントに関するアンケート調査の結果について 企画部長 

 

３ 太田市水防訓練の実施について 総務部長 

 

４ 地域の夏まつりの中止について 市民生活部長 

 

５ 太田市内の農場における豚熱（ＣＳＦ）の発生について        農政部 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇ 

◆ 次回庁議予定 ◆５月１９日（木）ＡM９：００～  ＜庁議室＞案件名報告：５月 ９日 (月)PM5:00 
資 料 提 出：５月１２日 (木)PM5:00 



 ５月 ２日 庁議提出案件             資料No.１  
●内 容 【 2.連絡事項 】 

○公 開 【 1.可 】 

○公開時期【 2.委員会・委員会協議会後 】 

 

              企画部長  高橋 亮   内線２２００  

◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇ 

【 表 題 】 

令和５年４月１日付採用に係る職員採用試験の実施について 

 

【 目 的 】 

長期的な採用計画を踏まえつつ、本年度において見込まれる退職者数、行政需要への対応

及び専門技術職の充実などを総合的に勘案し、有為な人材を確保するため、太田市職員採用

規則等に基づき実施するものです。 

 

【 概 要 】 

１ 採用予定の職種及び人員 

職 種 区 分 人 数 

行政職 

一般事務(大学)   ２６人程度 

建築事務(大学)    ２人程度 

電気設備事務（大学） ２人程度 

土木事務(大学)    ２人程度 

保健事務 ２人程度 

一般事務(短大・高校) ２人程度 

一般事務(障がい者) 若干名 

消防職 消防吏員(大学・短大・高校)  ５人程度 

 

２ 試験実施日程等 

区  分 第１次試験 第２次試験 第３次試験 第４次試験 合格発表 

一般、建築、電気設備、土

木及び保健事務(大学) 

６月１９日

(日) 

７月１７日

(日) 
８月下旬 ９月下旬 １０月上旬 

一般事務 
(障がい者) 

６月２５日

(土) 
８月下旬 ９月下旬 － １０月上旬 

一般事務 
(短大・高校) ９月１８日

(日) 
１０月下旬 １１月中旬 － １１月下旬 

消防吏員 

(大学・短大・高校) 

 

３ 周知方法 

５月１日号の広報おおた及びホームページにて周知します。 

 

【 備 考 】 

 問い合わせ先  企画部 人事課 人事係 内線２２３２  ４７－１８１０ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ 



５月２日 庁議提出案件           資料No. ２   

●内 容 【 2.連絡事項 】 

○公 開 【 1.可 】 

○公開時期【 1.庁議後 】 

 

               企画部長 氏名 高橋 亮  内線（TEL）２２００  

◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇ 

 

【 表 題 】 

パワーハラスメントに関するアンケート調査の結果について 

 

【 目 的 】 

各職場におけるパワーハラスメントの実態を把握するため、全職員を対象に調査を実施し、

働きやすい職場づくりの検討材料とする。 

 

【 概 要 】 

1.対象者   全ての市職員（消防職・再任用職員・会計年度任用職員を含む） 

 

2.調査方法   ぐんま電子申請受付システムによる無記名型式（令和4年2月22日～3月4日） 

        パワーハラスメントに関する項目（18項目）に回答、意見の記載をお願いし 

        ました。 

 

3.回答数、回答率   

      1,141人 52.97％ （対象者2,154人） 

   

4.結果の概要   

アンケート回答者のうち、直近2年間に 

       ・パワハラを受けたことがある          172人  15.1％ 

       ・パワハラを受けたことがない          969人  84.9％ 

       ・パワハラを見たり、相談を受けたことがある   283人  24.8％ 

       ・パワハラを見たり、相談を受けたことがない   858人  75.2％ 

 

        その他の設問に対する回答は、添付したアンケート調査結果報告書をご覧 

ください。 

 

5.今後の取り組み 

    ・全職員に向けたパワーハラスメント研修の継続的な開催 

       ・コンプライアンス情報の発信強化 

・相談体制の強化（専門の外部相談窓口等の設置検討） 

 

【 備 考 】 

＊ 問い合わせ先 企画部コンプライアンス推進室  内線2201 ４７－１８１１ ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ 



  ５月２日 庁議提出案件           資料No.3  
●内 容 【 2.連絡事項 】 

○公 開 【 1.可 】 

○公開時期【 2.委員会・委員会協議会後 】 

 

               総務部長 氏名 栗原 直樹  内線（TEL）2300  

◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇ 

 

【 表 題 】 

  太田市水防訓練の実施について 

 

【 目 的 】 

  太田市水防計画に基づき、水防技術の向上を図るとともに、水防に対する理解を深めるこ

とを目的とします。 

 

【 概 要 】 

１ 日 時  令和４年６月４日（土） 午前９時から１０時１５分まで 

２ 場 所  太田市鳥山下町４０９－１ 中央消防署屋外訓練場 

３ 主 催  太田市 

４ 訓練内容 

・水防工法訓練（土のう工訓練、積み土のう工訓練、都市型水防工法訓練） 

・土砂災害対応訓練 

・救命ボート訓練 

５ 参加機関（順不同） 

太田市、太田市消防本部、太田市消防団、自主防災協議会、太田市女性防火クラブ 

 ６ 参加人員  約 ２００名 

７ 訓練組織 

   本部長   太田市長 

   副本部長  副市長、危機管理監（総務部長）、消防長、消防団長 

   本部員   副危機管理監（防災防犯担当）、都市政策部長、消防次長、中央消防署長、 

東部消防署長、西部消防署長、消防団副団長、危機管理室長 

 ８ 来 賓   太田市議会議長・副議長、総務企画委員会委員、区長会地区会長 

 

【 備 考 】 

 

＊ 問い合わせ先   総務部 危機管理室 危機管理係 内線3452 47-1916 ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ 



５月２日 庁議提出案件 資料No.４
●内 容 【 2.連絡事項 】

○公 開 【 1.可 】

○公開時期【 3.その他（議会報告後）】

市民生活部長 氏名 大谷 健 内線（TEL）２４００

◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇

【 表 題 】

地域の夏まつりの中止について

【 目 的 】

新型コロナウィルス感染拡大防止の観点から、地域内交流を図ることを目的に開催してい

る各地域の夏のまつりが、各実行委員会等の協議により中止が決定したことを報告するもの

です。

【 概 要 】

過去の開催概要及び来場者数

１ ２０１９おおた夏まつり（北会場・南会場）（１％まちづくり事業）

・開催期日 令和元年７月１３日（土）、１４日（日）

・時 間 午後２時～午後１０時（交通規制時間）

・会 場 太田地区商店街通り（北会場）・太田南一番街大通り（南会場）

・来 場 者 北会場：約１５万人、南会場：約１７万５千人

２ 第３３回新田まつり

・開催期日 令和元年８月１０日（土）

・時 間 午後４時３０分開始 （花火大会 午後８時開始)

・会 場 新田中央公共地区（新田陸上競技場及びその周辺）

・来 場 者 約４万５千人

３ 第５２回藪塚まつり

・開催期日 令和元年８月３１日（土）

・時 間 午後４時開始

・会 場 藪塚本町中央運動公園

・来 場 者 約６千３百人

※令和２年度及び３年度の夏まつりは、中止になっております。

【 備 考 】

＊ 問い合わせ先 おおた夏まつり(北会場) 太田行政センター 電話0276-22-2603

おおた夏まつり(南会場) 九合 〃 電話0276-45-6978

新田まつり 木崎 〃 電話0276-56-1053

藪塚まつり 藪塚本町 〃 電話0277-78-2111



 ５ 月 ２ 日 庁議提出案件            資料No.５  
●内 容 【 2.連絡事項 】 

○公 開 【 1.可 】 

○公開時期【 1.庁議後 】 

 

               農政部長 氏名 金澤 誠  内線（TEL）２０－９７１４  

◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇ 

【 表 題 】 

太田市内の農場における豚熱（ＣＳＦ）の発生について 

 

【 目 的 】 

令和４年４月２２日（金）、太田市内の農場において市内で１例目、群馬県内で６例目 

となる豚熱（ＣＳＦ）の患畜が確認されましたので、概要等について報告を行うものです。 

 

【 概 要 】 

１ 殺処分数  約３，０００頭 

 

２ 経緯 

    R4.4.21(木)  11:27 東部家畜保健衛生課より緊急連絡 

               県職員が離乳豚数頭の異常（発熱・死亡）を確認 

           13:00 県家畜衛生研究所に検体持ち込み  遺伝子検査を実施 

           20:15 検査により陽性確認連絡 

      4.22(金)   9:00 国立動物衛生研究所（東京都小平市）に検体持ち込み 

               遺伝子解析検査を実施 

           16:30 国の検査機関で豚熱（ＣＳＦ）患畜確定 

18:00 防疫措置開始 

           18:05 県より陽性（患畜確定）連絡 

 

３ 職員の派遣 

    防疫処置は群馬県が主体となりますが、群馬県知事からの要請を受け３交代による 

２４時間体制の防疫作業（本部業務）に職員を派遣しました。 

 

４ その他 

(1) 地元説明 

４月２２日（金）東部農業事務所および農業政策課において、地元区長及び近隣 

住民に状況説明を行い同意が得られたため、地元説明会を開催しませんでした。 

(2) 太田市特定家畜伝染病防疫対策本部 

     市内全ての養豚場でワクチン接種が行われており、移動制限（３km圏内）と搬出 

制限（３～１０Km圏内）に該当しないことから、防疫対策本部を設置しませんでした。 

 

【 備 考 】 

＊ 問い合わせ先  農政部 農業政策課 地産地消推進係 外線 0276-20-9714 ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ 


