
  
 

臨時記者会見次第 
 
 

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　日時：令和７年９月１９日（金） 

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　午後２時から 

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　場所：太田市役所４階　庁議室 

 
 

１．開　　会 
 
 
　　２．市長あいさつ 
 

 

　　３．会見事項 
 
　　（１）市内経済活性化事業（食料品等購入支援） 

太田市デジタル金券（ＯＴＡＣＯ）定額カードを全市民に配布します 
 
　　（２）太田市では障がい者の雇用をさらに拡大します 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

※次回 定例記者会見実施予定 
 

日　時：令和７年１０月２０日（月） 
午後２時から 

会　場：太田市役所３階　大会議室



 
太 田 市 役 所 

 

 

　 

昨今の長引く物価高騰により、市民生活の中でも最も影響を受けている食料品等への購

入支援をするとともに、市内での消費を促し、市内経済の活性化を図るために、ＯＴＡＣＯ定

額カードを 10 月中に配布します。 

 

１　対象者　　　　　 全市民　（令和７年８月１日時点で太田市に住民登録がある者） 

２　支援金額 一人当たり ＯＴＡＣＯ定額カード５，０００円 

３　配布方法　　　　世帯全員分のＯＴＡＣＯ定額カードを世帯主宛てに配送 

４　使用期限　　　　令和８年２月２８日（土）まで 

5　周知方法　　 　広報おおた１０月１日号及び太田市ホームページ等に掲載 

 

 

 

 

＜お問合せ先＞ 
太田市役所　産業環境部　産業政策課（担当：山口、中村、田部井） 

TEL：0276-47-1834（直）　FAX：0276-47-1881 
E-Mail：025300＠mx.city.ota.gunma.jp

９月１９日 臨時記者会見資料

市内経済活性化事業（食料品等購入支援） 

太田市デジタル金券(ＯＴＡＣＯ)定額カードを全市民に配布します

報道機関各位



 

太 田 市 役 所 

 

 

 

 

 

　障害者の雇用の促進等に関する法律に規定されている法定雇用率を達成するた

め、障がい者雇用を拡大します。 

 

１　障がい者雇用制度 

「障害者の雇用の促進等に関する法律」では、国・地方公共団体・民間企業とい

った事業主に対して、法定雇用率以上の対象障がい者の雇用を義務付けています。

国や地方公共団体に課されている法定雇用率は 2.8％です（令和 7年 6月時点）。 

 

２　太田市の現状 

　太田市では正規職員採用試験において障がい者枠を設けるほか、おおたんワーク

スという庁内の単純作業や定型業務を請け負う部署を設け、障がい者雇用の促進に

努めてきました。しかし令和 7年 6月時点での雇用率は 2.08％と法定雇用率を下回

っています。 

 

３　雇用拡大 

　法定雇用率を達成するため全庁的に障がい者雇用を拡大します。各部局へ雇用を

要請し、全体で 24 名程度の障がい者の雇用を目指します。 

 

４　スケジュール 

　（１）業務の切り出し　　8月 21 日から 

　（２）募集　　　　　　 10 月中旬頃から 

　（３）選考　　　　　　 10 月下旬頃から 

　（４）任用　　　　　　 12 月から 

 

 

 

 

 

＜お問合せ先＞ 

太田市役所　企画部　人事課（担当：井上、田村） 

TEL：0276-47-1810（直）　FAX：0276-47-1885 

E-Mail：005300＠mx.city.ota.gunma.jp

９月１９日 臨時記者会見資料

太田市では障がい者の雇用をさらに拡大します

報道機関各位


